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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Szkolenie 1: Metody aktywizacji i
organizacji pracy osob niepetnosprawnych

Czas trwania szkolenia: 32h (4 dni x 8h)
Godziny szkolenia: 990 — 16%°

Miejsce szkolenia: Wroctaw, ul. Jeczmienna 10/2
Legnica, Jelenia Gora, Watbrzych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Najblizsze terminy szkolenia

e 3-9, 15— 16 kwietnia 2014, Wroctaw
ul. Jeczmienna 10/2

 /—8,14 —15maja 2014, Wroclaw
ul. Jeczmienna 10/2

Dobre praktyki
w aktywizacji zawodowe]j 0s6b niepetnosprawnych

 Catowlek~ najlepsza Inwestycja
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Program szkolenia

Metody aktywizacji i organizacji
pracy osob niepetnosprawnych

Enable - Workable |

Dobre praktyki
w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych

Cztowiek ~ najlepsza Inwestyc|a
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 1: Roznorodnos$¢ niepetnosprawnosci

Modut 1: Niepelnosprawnos¢ (Alina Butkiewicz, Polski
Zwiazek Gluchych)

— Co to jest niepelnosprawnosc?

— Jakie sg rodzaje niepetnosprawnosci?

— Analiza SWOT réznych niepelnosprawnosci.

— Jaka prace moze wykonywa¢ 0soba niepelnosprawna?

Enable - Workable ]

Dobre praktyki
w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 1: Roznorodnos$¢ niepetnosprawnosci

Modul 2: Nowe trendy w aktywizacji zawodowej oséb
niepelnosprawnych psychicznie (Aurelia Bajrakowska,
Srodowiskowy Dom Samopomocy Curatus)

— Charakterystyka osoby z niepelnosprawnoscig
psychiczna.

— Mozliwosci 0sob z niepetnosprawnoscig psychiczng.

— Sposoby komunikowania sie.

— Metody organizacji procesu ich aktywizacji zawodowej.

Enable - Workable
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w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 2: Wzmocnienie kandydata

Modul 3: Zasady pracy z osobami niepelnosprawnymi
(Malgorzata Rogoza, Dolnoslaska Agencja Rozwoju
Regionalnego)

— Jak nie dyskryminowa¢ 0soby z niepetnosprawnoscig?
— Stereotypy na temat osob z niepetnosprawnosciami.
— Etykieta postepowania wobec oséb niepetnosprawnych.

Dobre praktyki
w aktywizacji zawodowe] 0s6b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 2: Wzmocnienie kandydata

Modul 4: Narzedzia i formy aktywizacji osob
niepelnosprawnych w ramach projektow krotkotrwaltych
(Lukasz Reszka — Fundacja Imago)

— Sytuacja spoteczna osob niepetnosprawnych 1 jej wpltyw
na aktywnosc.

— Ocena skutecznosci I jakos$ci ustug spotecznych.

— Instytucje  spoleczne a rodzaj wsparcia o0sob
niepetnosprawnych.

Enable - Workable
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Dobre praktyki :
w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 3: Przygotowanie miejsca pracy 1 otoczenia

Modul 5: Zatrudnianie oséb niepelnosprawnych (Mariola
Stanislawczyk, Dolnoslaska Agencja Rozwoju Regionalnego)

* Korzysci wynikajace z zatrudnienia osoby niepetnosprawne;.

« Skuteczne szukanie miejsc pracy oraz negocjowanie jej
warunkow.

 Analiza stanowiska pracy. Tworzenie profilu miejsca pracy.
« \Wsparcie w procesie trwania zatrudnienia.
« Tworzenie indywidualnego planu aktywizacji zawodowej.
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w aktywizacji zawodowej 0s0b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 3: Przygotowanie miejsca pracy 1 otoczenia

Modul 6: Kontraktowanie jako mechanizm wspolpracy na
rzecz aktywizacji zawodowej os0b niepelnosprawnych (Piotr
Kuzniak — Fundacja Imago)

* Polskie doswiadczenia na przykladzie
projektu zmian w ustawie o promocji

zatrudnienia

DOLNOSLASKIE

KUJAWSKO
POMORSKIE
OWIECKIE
ELKOPOLSKIE / "\
* SLASKIE
‘ PODKARPACKIE
MALOPOLSKIE
\
w

Dobre praktyki
w aktywizacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
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Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Nr projektu: POKL.06.01.01-02-128/12

Dzien 4: Dzialanie

Gra symulacyjna (Katarzyna Pilarczyk, Zeneta Jaworska,
Dobre Kadry Sp. z 0.0.)

— Diagnozowanie potrzeb 1 mozliwosci zawodowych osob
niepetnosprawnych.

— Okreslanie niezbednego wsparcia.

— Udzielanie wsparcia w zakresie poszukiwania i podejmowania
zatrudnienia.

— Nawigzywanie skutecznej wspotpracy z podmiotami rynku
pracy.

— Wospieranie pracownikow 1 pracodawcow.

Enable — Workable Q

Dobre praktyki Q
w aktywizacji zawodowej 0s0b niepetnosprawnych




